REGULAMENTO DE DISCIPLINA

CAPITULO I
Artigo 1° - Principio da legalidade
1 - S6 pode ser punivel disciplinarmente o facto descrito e declarado passivel de pena por
regulamento vigente no momento da sua pratica.
2 - Niao é permitida a analogia para qualificar o facto como infrac¢do disciplinar ou determinar a

pena que lhe corresponde.

Artigo 2° - Aplicacdo no Tempo

1 - As penas sdo determinadas pelas disposi¢des vigentes no momento da prética do facto.

2 - O facto punivel segundo a disposicao vigente no momento da sua pratica deixa de o ser se
uma nova disposicdo o eliminar do nimero das infraccdes; neste caso, se tiver havido
condenacao, cessa a respectiva execucao e os seus efeitos.

3 - Quando as disposi¢Oes disciplinares vigentes no momento da pratica do facto punivel forem
diferentes das estabelecidas em disposi¢cdes posteriores, serd sempre aplicado o regime que
concretamente se mostre mais favordvel ao agente, salvo se este ja tiver sido condenado por

decisdo insusceptivel de recurso.

Artigo 3° - Momento da Prética do Facto
O facto considera-se praticado no momento em que o agente actuou ou no caso de omissao,
deveria ter actuado, independentemente do momento em que o resultado tipico se tenha
produzido.
Artigo 4° - Aplicacdo Territorial

1 - O presente Regulamento aplica-se aos factos praticados dentro ou fora do territorio
Portugués, sem prejuizo neste caso da aplicagdo das regras da Federacdo Internacional de
Esgrima (FIE).

2 - A aplicacdo do presente Regulamento a factos praticados fora do territério Portugués sé tem
lugar quando o infractor ndo tiver sido objecto de procedimento disciplinar pela F.LE.. A
intervencdo da F.LLE., no ambito das suas competéncias, afasta a competéncia disciplinar da

F.PE.



CAPITULO IT
Artigo 5° - Ambito de Aplicacio
1 - Nos termos do disposto na Lei n.° 112/99, de 3 de Agosto, e nos Estatutos da Federacao
Portuguesa de Esgrima, o poder disciplinar da Federacdo sobre as Salas de Armas, Clubes,
dirigentes, atiradores, treinadores, técnicos, juizes-arbitos, e, no geral, sobre todos os agentes
desportivos da modalidade, nela filiados, que desenvolvam actividade desportiva compreendida
no seu objecto estatutdrio, exerce-se de acordo com as disposi¢des seguintes.
2 - As pessoas singulares serdo ainda punidas por faltas cometidas no exercicio das suas fungdes

ou actividades, ainda que as tenham deixado de exercer ou passem a exercer outras.

Artigo 6° - Sujeicao ao Poder Disciplinar
O presente Regulamento aplica-se as pessoas referidas no artigo anterior, sem prejuizo da
responsabilidade civil ou penal em que eventualmente tenham incorrido e abrange as infrac¢oes
disciplinares cometidas durante ou como consequéncias das competi¢cdes, bem como as

violadoras da conduta desportiva, tipificadas neste regulamento.

Artigo 7° - Infrac¢do Disciplinar
1 - Considera-se infrac¢ao disciplinar o facto intencional ou meramente culposo, praticado pelas
pessoas referidas no artigo 5° que viole os deveres de correccao ou ética desportivas, previstos e
punidos neste Regulamento Disciplinar e demais legislacdo aplicavel.
2 - A infracg¢do disciplinar € punivel por ac¢do ou omissao.

3 - A negligéncia s6 € punida nos casos expressamente previstos neste Regulamento.

Artigo 8° - Pressupostos da Punicao
A comiss@o de um resultado por omissao s6 € punivel quando sobre o omitente recaia um dever

que juridicamente o obrigue a evitar o resultado.



Artigo 9° - Competéncia Disciplinar
1 - Cabe ao Conselho Disciplinar apreciar e punir de acordo com a lei e o presente Regulamento,
as infrac¢des disciplinares em matéria desportiva.
2 - Cabe ao Conselho Jurisdicional conhecer dos recursos interpostos das deliberacdes

disciplinares em matéria desportiva.

Artigo 10° - Extin¢ao da Responsabilidade Disciplinar
A responsabilidade disciplinar extingue-se:
a) Pelo cumprimento da pena;
b) Pela prescri¢do do procedimento disciplinar;
c¢) Pela prescricao da pena;
d) Pela morte do infractor ou extin¢ao das Associacdes, das Salas de Armas ou dos Clubes;
e) Pela revogacao ou comutacio da pena;

f) Pela amnistia.

Artigo 11° - Prescri¢do do procedimento Disciplinar

1 - O direito de instaurar procedimento disciplinar prescreve passados 2 meses em relacdo a
faltas leves, 1 ano em relacdo as faltas graves e 2 anos em relacdo 4s faltas muito graves, sobre a
data em que as infrac¢des houverem sido cometidas.

2 - Prescrevera igualmente se, conhecida a falta pelo 6rgdo competente para instaurar o
procedimento disciplinar, este ndo o fizer no prazo de 2 meses.

3 - Se o facto qualificado de infracca@o disciplinar for também considerado infrac¢do penal e os
prazos de prescricdo do procedimento criminal forem superiores a 2 anos, aplicar-se-d0 ao
procedimento disciplinar os prazos estabelecidos na lei penal.

4 - Se antes do decurso dos prazos referido no n.° 1, alguns actos instrutdrios, com efectiva
incidéncia na marcha do processo, tiverem lugar a respeito da infrac¢do, a prescricdo conta-se
desde o dia em que tiver sido praticado o dltimo acto.

5 - A prescri¢do do procedimento disciplinar ocorrerd sempre quando, desde a data da prética do

facto, tiver decorrido o tempo normal da prescricao aplicdvel, acrescido de metade.



Artigo 12° - Prescricdo das Penas
As penas disciplinares prescrevem passados 6 meses em relacdo a faltas leves, 2 anos em relacao
as faltas graves e 3 anos em relacdo ds faltas muito graves, contados da data em que a decisao se

tornar irrecorrivel.

Artigo 13° - Indulto e comutagado das penas.
1 - Todas as penas podem ser indultadas.
2 - A pena de suspensdo pode ser indultada ou comutada a requerimento do interessado, apds um
ano do inicio do seu cumprimento.
3 - O indulto e a comutagao das penas € da competéncia exclusiva da Assembleia Geral, ouvidos
os Conselhos Disciplinar e Jurisdicional.
4 - A Assembleia Geral deliberara tendo em atenc¢do, entre outros critérios, o manifesto
arrependimento do interessado, o seu mérito desportivo, ou o seu contributo para a promocao,
divulgacdo e expansao da Esgrima.

CAPITULO III - PENAS DISCIPLINARES E SEUS EFEITOS

Artigo 14° - Enunciacao das penas
As faltas referidas neste Regulamento poderdo ser aplicadas as seguintes penas.
1 - Penas aplicédveis a atiradores, técnicos, juizes-arbitos e directores:
a) Admoestagao;
b) Repreensdo escrita;
¢) Multa;
d) Suspensao;
e) Privacdo temporal da licenca desportiva;
f) Inabilitagdo temporaria;
2 - Penas aplicédveis a Clubes ou Salas de Armas:
a) Repreensio escrita;
b) Multa;

¢) Impedimento temporal para a realizacdo de provas da F.P.E..



3 - As penas previstas neste artigo referem-se as faltas enunciadas neste regulamento e nao as
faltas em assalto, que serdo sancionadas pelo disposto no Regulamento Internacional de provas

da F.LE.

Artigo 15° - Penas aplicaveis em competicdes.
1 - De acordo com o disposto no Regulamento Internacional de provas da F.LLE., os Presidentes
de Juri, os Directérios Técnicos, e as Comissdes Organizadoras das provas, t€m a possibilidade
de aplicar as seguintes penas:
a) Atribui¢cdo de um toque efectivamente nao recebido;
b) Exclusdo da prova;
¢) Desqualificacao;
d) Expulsdo do local da prova.

2 - A aplicacdo destas penas ndo afasta a aplicacdo das normas deste Regulamento.

Artigo 16° - Da Admoestacdo e da Repreensdo Escrita
1 - As penas de Admoestacdo e Repreensdo Escrita consistem em meros reparos pelas
irregularidades praticadas.
2 - As penas de Admoestagido e Repreensio Escrita, serdo aplicéveis a faltas leves.
3 - As penas previstas no nimero anterior ndo poderdo ser agravadas, nem as respectivas
infrac¢des constituirdo agravantes para efeitos do art. 22° deste Regulamento.
4. As penas de Admoestacdo e Repreensdo Escrita, pela sua pouca gravidade, estdo sujeitas a

tramitagdo especial.

Artigo 17° - Da Multa
1 - A pena de multa serd sempre fixada em quantia certa e serd retida pela Direccao da F.P.E. nos
proximos subsidios, remuneragdes ou ajudas de qualquer tipo a conceder ao infractor.
2 - Nao sendo possivel essa retencdo, a Direc¢do da F.P.E. notificard o infractor para efectuar o
respectivo pagamento na secretaria da F.PE. no prazo de 30 dias, contados da data em que a

decisdo se tornou irrecorrivel, ou nos 15 dias seguintes, agravada em 50%.



3 - A falta de pagamento da multa, nos termos do ndmero anterior, impede automética e
independentemente de qualquer notificacido os remissos para o desempenho de quaisquer funcdes
ou actividades afectas a F.PE., até que esse pagamento se mostre efectuado na secretaria da
F.P.E.

4 - A pena de multa é fixada em dias, sendo o seu limite minimo de 10 dias € o maximo de 360.

5 - Cada dia de multa corresponde a uma quantia entre 1€ e 5€ e serd fixada em funcio da

situacdo econdmica e financeira do infractor.

Artigo 18° - Da Inabilitagdo Temporaria.
1 - A inabilitacdo tempordria refere-se especificamente a actividade desportiva, técnica, directiva
ou arbitral para a qual tenha sido imposta, ndo determinando o retirar da licenga desportiva.

2 - A inabilitacdo temporaria pode ter a duracdo de 1 a 10 anos.

Artigo 19° - Da privacdo temporal da Licenca Desportiva.
1 - A privagdo temporal da Licenga Desportiva implica a retirada da mesma ao infractor € a
impossibilidade de que este possa realizar actividades desportivas, técnicas, directivas e arbitrais
no ambito da F.P.E., pelo tempo que tenha sido imposta.

2 - A privagdo temporal da Licenca Desportiva pode ter uma duragdo de 6 meses a 3 anos.

Artigo 20° - Da Suspensiao
1 - A suspensao refere-se especificamente a actividade desportiva, técnica, directiva ou arbitral
para a qual tenha sido imposta, ndo determinando o retirar da licenga desportiva, durante o tempo
que for determinado.
2 - A pena de suspensdo determina automaticamente a perda dos subsidios, remuneragdes ou
ajudas de custo de qualquer tipo a conceder pela F.P.E.
3 - A suspensdo pode ter uma duracio de 1 més a 2 anos.

3 - A pena de suspensdao cumpre-se a partir da data da sua notificacao.



CAPITULO IV - DA MEDIDA E GRADUACAO DAS PENAS

Artigo 21° - Da Aplicacao das Penas

Na aplicacdo das penas atender-se-4 aos critérios gerais enunciados no Capitulo II deste

Regulamento, ao grau de culpa, a personalidade do agente e a todas as circunstancias em que a

infrac¢do tiver sido cometida que militem contra ou a favor do infractor.

Artigo 22° - Circunstincias Agravantes

1 - Sdo circunstancias agravantes de qualquer falta disciplinar:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

2
h)

Ser o arguido dirigente em exercicio de fungdes;

A premeditagdo;

Ter sido cometida no estrangeiro;

O conluio com outrem para a prética da infrac¢do;

O facto de ser cometida durante o cumprimento de pena disciplinar;
A reincidéncia;

A acumulagdo de infraccoes;

O grave resultado imputdvel ao agente pelo menos a titulo de negligéncia.

2 - A premeditagcao consiste na frieza de animo, na reflexao sobre os meios empregues ou no

protelamento da intencd@o da pratica por mais de 24 horas.

3 - A reincidéncia da-se quando a infrac¢cdo é cometida antes de decorrido um ano sobre o dia

em que tiver findado o cumprimento da pena imposta por virtude de infrac¢io anterior.

4 - Ha acumulacao quando duas ou mais infrac¢des s@o cometidas na mesma ocasiao ou quando

uma é cometida antes de ter sido punida a anterior.



Artigo 23° - Circunstancias Atenuantes
Sao consideradas, entre outras, circunstancias atenuantes das faltas disciplinares:
a) O bom comportamento anterior;
b) A confissdo espontanea da infrac¢ao;
c) A prestagdo de servigos relevantes a modalidade da Esgrima;
d) A provocacao;
e) A menoridade;
d) A reparacdo ou a diminui¢do dos efeitos da falta, antes da instauracdo do procedimento

disciplinar.

Artigo 24° - Da Graduacdo das Penas
1- Quando se verificarem quaisquer das circunstancias referidas nas alineas a) a h) do n.° 1 do art.
22° a agravagdo serd efectuada dentro dos limites minimo e méximo da medida da pena.
2 - Concorrendo simultaneamente circunstincias agravantes e atenuantes, a pena serd agravada

ou atenuada dentro dos limites da sua medida, conforme umas ou outras predominarem.

Artigo 25° - Redug¢ao Especial das Penas
Quando exista concurso de circunstincias atenuantes de especial relevancia, podera aplicar-se

excepcionalmente pena de escaldo inferior.

Artigo 26° - Circunstancias Dirimentes da Responsabilidade
1 - S3o circunstancias dirimentes da responsabilidade disciplinar:
a) A coacgao;
b) A privagdo acidental e involuntaria do exercicio das faculdades intelectuais no momento da
pratica da falta;
¢) A legitima defesa, prépria ou alheia;
d) A ndo exigibilidade de conduta diversa;
e) O exercicio de um direito ou o cumprimento de um dever.
2 - Sem prejuizo do disposto na alinea b) do nimero anterior, a embriagues, o alcoolismo e a

toxicodependéncia ndo sdo consideradas circunstancias dirimentes da responsabilidade.



CAPITULO IV - DAS FALTAS DISCIPLINARES E CORRESPONDENTES SANCOES

SECCAO I-DOS ATIRADORES

Artigo 27° - Faltas Muito Graves.
1 - S3o puniveis com Inabilitacdo Tempordria até 10 anos para o exercicio de cargos dirigentes
na F.P.E. e Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) Actos ou procedimentos que atentem gravemente contra a dignidade ou imagem da F.P.E. ou
dos seus corpos gerentes, ou que lesem seriamente direitos ou interesses da F.P.E.
2 - S@o puniveis com Privagcdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) Ofensas corporais dirigidos a praticantes, técnicos, drbitros, dirigentes ou outros agentes
desportivos e demais pessoas directamente relacionadas com a modalidade e ao publico, se
verificarem lesdes no agredido;
b) Subtraccdo de quaisquer objectos nas instalagdes desportivas ou directamente relacionadas
com a modalidade;
c¢) Destrui¢ao ou danificacdo dolosa das instalagdes ou equipamentos desportivos alheios, com
graves prejuizos econdomicas;
d) Manifesta desobediéncia, com graves consequéncias, as ordens e instru¢cdes emanadas pelas
pessoas a quem for devida obediéncia;
e) Falsas declaracdes em processos disciplinares, com graves consequéncias para outrem;
f) Falsificacdo de dados ou de quaisquer documentos directamente relacionados com a
modalidade;
g) Aceitar, dar ou prometer recompensar ou usar de quaisquer outros meios, visando falsear
resultados competitivos ou obter para si ou para outrem quaisquer vantagens ilicitas.
3 — As infrac¢des disciplinares previstas no numero anterior sao puniveis na sua forma tentada;
4 — Todas as matérias relacionadas com a luta contra a dopagem no desporto no ambito da
Federacdo Portuguesa de Esgrima sdo reguladas em regulamento préprio, denominado

Regulamento Federativo Antidopagem.



Artigo 28° - Faltas Graves
Sao puniveis com as penas de multa ou suspensdo até um ano as seguintes faltas disciplinares:
a) Insultos, ofensas ou actos que revistam carécter injurioso, difamatério ou grosseiro, dirigidos a
praticantes, técnicos, arbitros, dirigentes ou outros agentes desportivos e demais pessoas
directamente relacionadas com a modalidade e publico;
b) Ameacas ou intimidacdes dirigidos as pessoas e entidades referidas na alinea anterior;
c) Realizacdo de gestos que evidenciem desrespeito ou incorrec¢do grave para com o publico ou
autoridade desportiva;
d) Desrespeito ou ndo cumprimento de ordens ou instrucdes emanadas por pessoas ou 6rgaos
competentes no exercicio das suas funcoes;
e) Accdes violentas com consequéncias fisicas para outrem;
f) Destruicao ou danificacdo dolosa das instalagcdes ou equipamentos desportivos alheios, com
leves prejuizos econdmicas;
g) Destruicdo ou danificacdo negligente das instalagdes ou equipamentos desportivos, com
graves prejuizos economicos;
h) Falsas declaracdes em processos disciplinares, sem graves consequéncias para outrem;
1) Manipulacdo de material com a intencdo de conseguir fraudulentamente o registo de toques a
seu favor;

j) Comportamento em geral incorrecto, atentatério do decoro e dignidade desportiva.

Artigo 29° - Faltas Leves
Sd@o puniveis com as penas de Admoestacdo ou Repreensdo Escrita as seguintes faltas
disciplinares:
a) Observacdes e protestos feitos a drbitros e dirigentes desportivos, no exercicio das suas
fungdes, de forma a que, das mesmas, transpareca ligeira incorrec¢ao;
b) Ligeiras incorrec¢des para com praticantes, técnicos, drbitros, dirigentes ou outros agentes
desportivos e demais pessoas directamente relacionadas com a modalidade, e para com o
publico;
¢) Descuido ou negligéncia nao grave na utilizacdo das instalagdes ou equipamentos desportivos

alheios;
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d) Ligeiras incorrec¢des de comportamento em geral, violadoras da ética e correc¢ao desportivas.

SECCAO II - DOS TECNICOS

Artigo 30° - Faltas Muito Graves.
1 - S3o puniveis com Inabilitacdo Tempordria até 10 anos para o exercicio de cargos dirigentes
na F.P.E. e Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) Actos ou procedimentos que atentem gravemente contra a dignidade ou imagem da F.P.E. ou
dos seus corpos gerentes, ou que lesem seriamente direitos ou interesses da F.P.E.
2 - S@o puniveis com Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) A participacdo em actuagdo dirigida a predeterminar mediante pagamento, intimidacdo ou
qualquer outro acto, o resultado de um assalto ou prova.
3 - O Técnico que incorra na pratica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 27° n°2 alineas

a) a f) inclusive deste regulamento.

Artigo 31° - Faltas Graves.
O técnico que incorra na pratica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 28° deste

regulamento serd punido com as penas de multa ou suspensao até um ano.

Artigo 32° - Faltas Leves.
O técnico que incorra na pritica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 29° deste

regulamento serd punido com as penas de Admoestacdo ou Repreensdo Escrita.

SECCAO II - DOS PRESIDENTES DE JURI E SEUS AUXILIARES

Artigo 33° - Faltas Muito Graves.
1 - S3o puniveis com Inabilitacdo Tempordria até 10 anos para o exercicio de cargos dirigentes
na F.P.E. e Privacao Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) Actos ou procedimentos que atentem gravemente contra a dignidade ou imagem da F.P.E. ou
dos seus corpos gerentes, ou que lesem seriamente direitos ou interesses da F.P.E.

2 - S@o puniveis com Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
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a) A participacdo em actuagdo dirigida a predeterminar mediante pagamento, intimidacdo ou
qualquer outro acto, o resultado de um assalto ou prova;
b) O Presidente de Juri e seus Auxiliares que incorram na pratica de qualquer das faltas

enunciadas no artigo 27° n°2 alineas a) a f) inclusive deste regulamento.

Artigo 34° - Faltas Graves.
1 - O Presidente de Juri e seus Auxiliares que incorram na pratica de qualquer das faltas
enunciadas no artigo 28° deste regulamento serdo punidos com as penas de multa ou suspensao
até um ano.
2 - Sdo puniveis com pena de suspensdo os juizos parciais dos assaltos, com animo de beneficiar
um atirador ou equipa, ou a prejudicé-lo.
3 - S3o puniveis com pena de suspensao a alteragdo ou a omissdo de dados, de forma intencional,

nas folhas de poule

Artigo 35° - Faltas Leves.
1 - O Presidente de Juri e seus Auxiliares que incorram na pratica de qualquer das faltas
enunciadas no artigo 29° deste regulamento serdo punidos com as penas de Admoestacdo ou
Repreensdo Escrita.
2 - Sdo puniveis com a pena de Admoestacdo ou Repreensdo Escrita os abandonos das fun¢des
arbitrais durante o seu exercicio, sem causa justificada nem autorizacdo do Directério Técnico da

prova.
SECCAO II - DOS DIRIGENTES
Artigo 36° - Dirigentes.

Para efeitos deste regulamento s@o considerados dirigentes aquelas pessoas que exercam fungdes

directivas na Federagdo Portuguesa de Esgrima, Associacdes Distritais ou Regionais de Esgrima.
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Artigo 37° - Faltas Muito Graves.
1 - Sdo puniveis com Inabilitacdo Tempordria até 10 anos para o exercicio de cargos dirigentes
na F.P.E. e Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:
a) Actos ou procedimentos que atentem gravemente contra a dignidade ou imagem da

F.P.E. ou dos seus corpos gerentes, ou que lesem seriamente direitos ou interesses da
F.P.E.

2 - S@o puniveis com Privacdo Temporal de Licenca Desportiva as seguintes faltas:

a) A participacdo em actuagdo dirigida a predeterminar mediante pagamento, intimidacdo ou

qualquer outro acto, o resultado de um assalto ou prova;

b) O Dirigente que incorra na pratica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 27° n.° 2 alineas

a) a f) inclusive deste regulamento.

Artigo 38° - Faltas Graves.
1 - O Dirigente que incorra na pratica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 28° deste
regulamento serd punido com as penas de multa ou suspensao até um ano.
2 - S3o puniveis com pena de suspensdo o incumprimento de ordens ou instru¢des adoptadas
pelos 6rgdos competentes.
3 - S3o puniveis com pena de suspensao a alteragao de dados, de forma intencional, nas folhas de

poule ou quaisquer outros documentos relacionados com provas.
Artigo 39° - Faltas Leves.

1 - O Dirigente que incorra na pratica de qualquer das faltas enunciadas no artigo 29° deste

regulamento serd punido com as penas de Admoestacdo ou Repreensdo Escrita.
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Seccio II - De Outras Pessoas Relacionadas com a Esgrima

Artigo 40° - Remissdo para a Seccdo |
As faltas disciplinares cometidas por técnicos, 4rbitros, dirigentes ou outros agentes desportivos
e demais pessoas directamente relacionadas com a modalidade, sdao aplicdveis, com as
necessdrias adaptagdes, as disposicoes da Seccdo anterior sem prejuizo do disposto nos artigos

seguintes.

Artigo 41° - Faltas Graves
Sera ainda punido com as penas de multa ou suspensdo até 1 ano quem promover ou permitir a
inclusdo de praticantes irregularmente inscritos ou nao apresentando os documentos exigiveis

para a participacdo em provas.

Seccao III - Dos Clubes e Salas de Armas

Artigo 42° - Remissdo para a Secc¢ao [
Serdo aplicaveis aos Clubes e Salas de Armas, com as necessdrias adaptacoes, as disposi¢coes

constantes da Seccao I deste capitulo.

Artigo 43° - Faltas Graves
Sa@o puniveis com a pena de Multa as faltas disciplinares graves cometidas por Clubes ou Salas
de Armas, nomeadamente:
a) A inclusdo de praticantes do Clube irregularmente inscritos para participacdo em provas;
b) Nao cooperacdo injustificada nas organizacdes desportivas da F.P.E. para que sejam
convidados a tomar parte;
¢) Comportamento incorrecto dos seus esgrimistas em geral atentatério do decoro e dignidade
desportivas;
d) Falsificacdo de dados dos seus esgrimistas com o fim de possibilitar a inscricdo em provas,

nas quais por forca da idade ou outra caracteristica ndo possam participar.
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Artigo 44° - Faltas leves

( Ver Regulamento de Provas)
Sao puniveis com as penas de Admoestacao e Repreensao Escrita, as faltas leves cometidas pelos
Clubes ou Salas de Armas, nomeadamente:
a) Nao apresentacdo dos seus esgrimistas em provas para as quais se tenham inscrito ou ficaram
classificados, sem justificacdo prévia. O atraso na apresentacdo € considerado para este efeito
como nao apresentacao;
b) A sistemadtica apresentacdo dos seus atletas em competi¢do sem cartdo da Federagdo ou
restantes documentos exigiveis para o efeito, ou sem estes se encontrarem na devida ordem;
c¢) Ligeiras incorreccdes de comportamento colectivo dos seus esgrimistas em geral, violadores

da ética e correccao desportivas.

CAPITULO V - DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Seccao I - Disposicoes Gerais

Artigo 45° - Obrigatoriedade do Processo Disciplinar

1 - As infrac¢des qualificadas como graves e muito graves determinam a obrigatoriedade de
processo disciplinar, que € dominado, na medida do possivel, pelos principios da celeridade e da
simplicidade.

2 - Nos casos omissos, pode o instrutor adoptar as providéncias que se afigurem convenientes
para a descoberta da verdade, em conformidade com os principios gerais de direito processual
penal.

3 - As notificagdes deverdo ser efectuadas por carta registada com aviso de recepcao, salvo

disposi¢do regulamentar em contrario.
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Artigo 46° - Prazos
1 - Os prazos sdo continuos. Suspendem-se, no entanto, aos sdbados, domingos e feriados
2 - Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, aplicam-se as notificagdes os seguintes prazos
de dilagao:
a) 5 dias para os residentes fora do distrito onde corre o procedimento;

b) 10 dias para os residentes nas regides autonomas.

Artigo 47° - Nulidades
1 - A falta de audiéncia do arguido em artigos de acusagdo ou a omissdo de quaisquer
diligéncias essenciais para a descoberta da verdade, determinam a nulidade insuprivel do
processo e consequente anulacao.
2 - As restantes nulidades consideram-se supridas se ndo forem reclamadas pelo arguido até a

decisdo final.

Seccao II - Processo Disciplinar Comum

Subsecciao I - Preliminares

Artigo 48° - Participacdo
1 - Todos os que tiverem conhecimento da pratica de infraccao disciplinar por qualquer pessoa,
singular ou colectiva, enunciada no art. 10° deste Regulamento, poderdo participd-lo a Direcc¢ao,
ou directamente ao Conselho Disciplinar da F. P.E.
2 - Os funciondrios e os membros dos 6rgaos da F.P.E. que tenham conhecimento de infrac¢ao
disciplinar no exercicio das suas fungdes, deverdo participa-lo ao Conselho Disciplinar da F.P.E..
3 - As participacdes verbais serdo reduzidas a auto, onde, na medida do possivel, se mencionem:
a) Os factos que constituem a infrac¢ao;
b) O dia, a hora, o local e as circunstancias em que a infracc@o foi cometida;
¢) Tudo o mais que eventualmente tiver relevancia e, em especial, a identificacao do agente e dos
ofendidos directos, se os houver, bem como os meios de prova conhecidos, nomeadamente as

testemunhas que puderem depor sobre os factos.
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4 - A Direcc¢ado remeterd para o Conselho Disciplinar, no prazo de 5 dias, todas as participagdes

de infrac¢des disciplinares que lhe tenham sido dirigidos.

Artigo 49° - Instaurag@o de Processo Disciplinar
1 - O Conselho Disciplinar instaurard processo Disciplinar logo que seja recebido auto ou
participacao.
2 - Se aquele 6rgdo entender, pelo contrario, que nao ha lugar a procedimento disciplinar,
mandara arquivar o auto respectivo.
3 - Os membros do Conselho Disciplinar poderdo, apds terem recebido o auto, efectuar
diligéncias de cardcter secreto ou reservado, antes da instauracdo ou arquivamento do respectivo
processo.
4 - Quando se conclua que a participacao € infundada e dolosamente apresentada no intuito de
prejudicar outrem e contenha matéria difamatéria ou Injuriosa, poderd ser participada a falta
criminalmente, sem prejuizo de adequado procedimento disciplinar se o participante for uma das
pessoas referidas no art. 5 deste Regulamento.
5 - O Conselho Disciplinar dard conhecimento a Direcc@o da instaura¢do do processo disciplinar
ou do arquivamento da participagdo ou auto respectivos.
6 - O Conselho Disciplinar poderd, de acordo com as circunstancias especificas do caso concreto,
suspender preventivamente o presumivel infractor, se a gravidade da falta indiciada o justificar.
7 - A suspensdo preventiva € notificada ao presumivel infractor no momento em que lhe é dado
conhecimento da instauracao do procedimento disciplinar.
8 - Se a pena aplicada for a de suspensdo, o periodo durante o qual o infractor se encontrou
suspenso preventivamente, serd descontado no tempo de suspensdo que lhe tiver sido
efectivamente aplicado.
9 - Se a pena prevista na Acusacdo for a de Admoestagcdao, Repreensdao Escrita ou Multa, deverd
ser levantada oficiosamente pelo Conselho Disciplinar ou a requerimento do interessado, a

suspensao preventiva.
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Artigo 50° - Apensacdo do Processo
Para todas as infrac¢cdes cometidas pelo mesmo agente serd organizado um sé processo, mas
tendo-se instaurado diversos, serdo os mesmos apensados ao da infraccdo mais grave e, no caso

de a gravidade ser a mesma, aquele que primeiro tiver sido levantado.

Artigo 51° - Nomeacao do Instrutor
1 - Do despacho que instaurar o procedimento disciplinar constard a nomeacao de instrutor, com
adequada formacao juridica, a cujo cargo ficard o expediente do processo.
2 - O instrutor poderé escolher secretdrio da sua confianga, cuja nomeagdo compete ao Conselho

Disciplinar, e bem assim requisitar a colaboragdo de técnicos.

Artigo 52° - Suspeicao ou Escusa do Instrutor
1 - O arguido e o participante poderdao deduzir a suspei¢do do instrutor do processo disciplinar
com qualquer dos fundamentos seguintes:
a) Se o instrutor tiver sido directa ou indirectamente atingido pela infrac¢ao;
b) Se o instrutor for membro da Direc¢do ou do Conselho Jurisdicional;
¢) Se o instrutor for parente na linha recta ou até ao 3° grau na linha colateral do arguido, do
participante ou do ofendido directo se o houver, ou de alguém que com os referidos individuos
viva em economia comum;
d) Se o instrutor for credor ou devedor do arguido ou do participante ou de algum parente na
linha recta ou até ao 3° grau na linha colateral;
e) Se estiver pendente, em tribunal civil ou criminal, processo em que o instrutor e o arguido ou
0 participante sejam partes;
f) Se houver inimizade grave ou grande intimidade entre o arguido e o instrutor, ou entre este € o
participante ou ofendido se o houver;
g) Se, por outra razdo, existir motivo sério e grave, adequado a gerar desconfianca sobre a
imparcialidade do instrutor.
2 - O Conselho Disciplinar deliberard em despacho fundamentado, no prazo maximo de 10 dias.
3 - O disposto nas alineas a) a g) do n.° 1 sdo motivos de escusa do instrutor ou do secretdrio para

intervir no processo.
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Artigo 53° - Inicio e Termo da instru¢ao
1 - A instru¢@o do processo disciplinar deve iniciar-se no prazo maximo de 10 dias, contados da
data de notificagcdo ao instrutor do despacho que o mandou instaurar, e ultimar-se no prazo de 60
dias, s6 podendo ser excedido este prazo por despacho do Conselho Disciplinar, sob proposta
fundamentada do instrutor, nos casos de excepcional complexidade.
2 - Compete ao instrutor tomar, desde a sua nomeacao, as providéncias adequadas para que nao
se possa alterar o estado dos factos ou encobrir irregularidades, nem subtrair as respectivas

provas.

Artigo 54° - Investigacdo
1 - O instrutor fard autuar o despacho com o auto ou a participagdo que o contém, notificard o
arguido e o participante da instauragdo do processo disciplinar e procederd a investigacao,
efectuando todas as diligéncias que possam esclarecer a verdade material dos factos.
2 - O instrutor podera ouvir o arguido a requerimento deste e sempre que o entender conveniente
e acared-lo com as testemunhas e/ou participantes, até se ultimar a investigacao.
3 - Nesta fase poderd ser inquirido um ndmero ilimitado de testemunhas, por iniciativa do
instrutor, sugestdo do Conselho Disciplinar ou a requerimento do arguido.
4 - Poderé ainda o arguido requerer ao instrutor, durante a fase da investigacdo, a promog¢ao de
outras diligéncias para que tenha competéncia e consideradas por aquele essenciais para o
apuramento da verdade.
5 - Quando o instrutor julgar suficiente a prova produzida, poderd indeferir por despacho

fundamentado o requerimento referido nos nimeros anteriores.

Artigo 55° - Termo da investigacao
1 - Apds a investigacdo, se o instrutor entender que os factos constantes dos autos ndo
constituem infrac¢do disciplinar, que ndo foi o arguido o agente da infrac¢do ou que ndo € de
exigir responsabilidade disciplinar por virtude de prescricdo ou outro motivo, elaborard o seu
relatério e remeté-lo-4, com o respectivo processo, ao Conselho Disciplinar, propondo o seu

arquivamento.
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2 - Caso contrério, deduzird a acusacgdo, articulando, com a necessaria discriminacao, as faltas
que repute averiguadas, com referéncia aos correspondentes preceitos e as penas aplicaveis neste

Regulamento.

Subseccao 1I - Defesa do Arguido

Artigo 56° - Notificacdo da Acusacgdo
1 - Da acusacgdo extrair-se-a4 cOpia, a qual serd entregue ao arguido, mediante a sua notificacao
pessoal, ou ndo sendo esta possivel, por carta registada com aviso de recep¢do, marcando-se ao
arguido um prazo de 10 dias para apresentar a sua defesa escrita.
2 - Se ndo for possivel a notificacdo nos termos do nimero anterior, designadamente por o
arguido se encontrar ausente em parte incerta, serd publicado aviso em jornal didrio de grande
audiéncia e em edital exposto no clube e na sede da F.P.E., citando-o para apresentacdo da sua
defesa em prazo nado inferior a 30 nem superior a 60 dias, contados da data da publicacdo ou
afixacdo.
3 - O aviso s6 devera conter a menc¢do de que se encontra pendente contra o arguido processo
disciplinar e o prazo fixado para apresentar a sua defesa.
4 - A acusagdo deverd indicar os factos integrantes da mesma, bem como as circunstancias de
tempo, modo e lugar da infraccdo e das que integram atenuantes e agravantes, acrescentando
sempre a referéncia aos preceitos legais respectivos e as penas aplicdveis.
5 - Quando o processo seja complexo, pelo nimero e natureza das infracgdes ou por abranger
varios arguidos, poderd o instrutor conceder um prazo superior ao do n.° 1, sem prejuizo do

disposto no n.° 1 do art. 48° deste Regulamento.
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Artigo 57° - Exame e Confianga do Processo
1 - Apés a acusagdo, poderd o arguido ou seu mandatério, examinar o processo em data, hora e
local previamente combinado ou, subsidiariamente, na sede da F.P.E.
2 - O prazo da contestac@o suspende-se com o requerimento escrito para o exame do processo se
o mesmo nao for facultado no prazo de 48 horas.
3 - O advogado do arguido tem o direito a confianca do processo para exame no seu escritorio
por periodo ndo superior a cinco dias, dentro do prazo da contestacao.

4 - A falta de devolugdo atempada do processo aplicam-se as disposi¢des da lei de processo civil.

Artigo 58° - Apresentacdo da Defesa
1 - A resposta do arguido deve ser clara e concisa, na exposi¢do dos factos e razdes da sua
defesa.
2 - A resposta deverd ser assinada pelo arguido ou por seu mandatirio quando devidamente
constituido.
3 - Em conjunto com a resposta deverdo ainda ser apresentados o rol de testemunhas e eventuais
documentos, assim como serdo requeridos quaisquer diligéncias, podendo estas ser recusadas em
despacho fundamentado, se manifestamente impertinentes e desnecessarias.
4 - Nao serdo ouvidas mais de 3 testemunhas por cada facto, podendo o instrutor recusar a
inquiri¢do das testemunhas quando considerar suficientemente provados os factos alegados pelo
arguido.
5 - A falta de resposta no prazo estabelecido vale como efectiva audiéncia do arguido para todos

os efeitos legais.

21



Artigo 59° - Producao de Prova oferecida pelo Arguido
1 - O instrutor inquirird as testemunhas indicados em data, hora e local a combinar ou,
subsidiariamente, na sede da F.P.E. e reunird os demais elementos de prova oferecidos pelo
arguido.
2 - Quando uma testemunha, devidamente convocado, faltar, serd notificado o arguido para dizer
aquilo que se lhe oferecer, no prazo de 5 dias, apds o que, serd novamente convocado aquela
testemunha.
3 - Se a testemunha tornar a faltar serd eliminada do rol de testemunhas.
4 - O instrutor expedird 3® convocatoria se a segunda falta for justificado pela testemunha no
prazo méximo de 5 dias apds a data indicada para a inquiricao.
5 - Podera ainda o instrutor deferir excepcionalmente, durante o decurso do prazo indicado no
nimero anterior e quando as circunstancias o justifiquem, requerimento do arguido, solicitando a

substitui¢do da testemunha faltosa por outra.

Artigo 60° - Relatério Final do instrutor
Finda a instru¢@o do processo, o instrutor elaborard, no prazo de 5 dias, um relatério completo e
conciso, donde conste a existéncia material das faltas, sua qualificacdo e gravidade, assim como
a pena que entender justa ou, em alternativa, a proposta para que os autos se arquivem por ser

insubsistente a acusagao.

Subseccao III - Deliberaciao Disciplinar

Artigo 61° - Deliberacdo do Conselho Disciplinar
1 - Compete ao Conselho Disciplinar apreciar o processo e deliberar no prazo de 20 dias sem
prejuizo do disposto no nimero seguinte.
2 - Poderd ainda o Conselho Disciplinar devolver o processo ao instrutor para realizacdo de

novas diligéncias que lhe parecam indispensaveis.
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Artigo 62° - Notifica¢ao da Deliberacao
1 - A deliberacdo disciplinar serd notificada ao arguido nos termos do art. 47° deste

Regulamento.

2 - Serao igualmente notificados da deliberacao disciplinar o instrutor, e o participante se o tiver

requerido.

Artigo 63° - Inicio da Producdo dos Efeitos das Penas
A pena comeca a produzir os seus efeitos no dia seguinte ao da notificacdo do arguido, ou nao
podendo este ser notificado, 15 dias apds a publicagdao de aviso, nos termos do n.° 2 do art. 47°

deste Regulamento.

Seccao III - Recursos

Subseccao I - Recursos Ordinarios

Artigo 64° - Orgdos de Recurso
1 - Dos despachos do instrutor que ndo sejam de mero expediente cabe recurso para o Conselho
Disciplinar.

2 - Das deliberacdes do Conselho Disciplinar cabe recurso para o Conselho Jurisdicional.

Artigo 65° - Legitimidade para Recorrer
1 - O arguido tem sempre legitimidade para recorrer das decisdes ou deliberacdes que lhe sejam
desfavoraveis, sem prejuizo do disposto n.° 3.
2 - O participante sé podera recorrer das deliberagdes absolutdrias e na estrita medida em que o
seu interesse em agir dependa de se virem a dar como provados factos donde resulte a exclusdo
da culpa do arguido.

3 - Nao € admissivel recurso de decisdes ou deliberagdes de mero expediente.
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Artigo 66° - Prazo para Recurso
Os recursos interpdoem-se no prazo de 10 dias, contados do conhecimento da decisdo ou
deliberacdo pelo interessado ou 20 dias a contar da publicacdo a que se refere o n.° 2 do artigo

47°, sem prejuizo do disposto na subseccao seguinte.

Artigo 67° - Efeitos dos recursos
1 - Tém efeito suspensivo os recursos interpostos de delibera¢des condenatdrias.
2 - Tém também efeito suspensivo os recursos que subam imediatamente e nos préprios autos,
nos termos do n.° 3 do art. 58° deste Regulamento.

3 - Os demais recursos tém efeito meramente devolutivo.

Artigo 68° - Regime da Subida dos Recursos
1 - Os recursos das decisdes do instrutor subirdo com o relatério final, elaborado nos termos do
art. 51° deste Regulamento.
2 - Os recursos das deliberacdes do Conselho Disciplinar que ndo ponham termo ao processo s
subirdo com a deliberagdo final se dela se recorrer, salvo o disposto no niimero seguinte.
3 - Sobem imediatamente e nos préprios autos os recursos que, ficando retidos, percam por esse

facto o efeito util.

Subsecciao II - Recurso Extraordinario

Artigo 69° - Recurso de Revisdo
1 - A revis@o dos processos disciplinares é admitida a todo o tempo, ap0s transito em julgado de
deliberagcdo condenatdria, quando se verifiquem circunstancias ou meios de prova susceptiveis de
demonstrar a inexisténcia dos factos que determinaram a condenacio e que ndo pudessem ter
sido utilizados pelo arguido no processo disciplinar.
2 - A revisdo pode conduzir a revogacdo ou alteracdo da deliberacdo proferida no processo

revisto, nao podendo em caso algum ser agravada a pena.
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Artigo 70° - Legitimidade
O recurso de revisdo € apresentado pelo arguido através de requerimento dirigido ao Conselho
Disciplinar, indicando as circunstidncias ou meios de prova nao considerados no processo
disciplinar que ao requerente parecem justificar a revisdo e serd instruido com os documentos

disponiveis.

Artigo 71° - Tramitagdo
1 - Se for admitido o recurso de revisdo ser-lhe-4 apensado o processo disciplinar, nomeando-se
instrutor diferente deste, que marcard prazo nao inferior a 10 dias para resposta por escrito aos
artigos de acusacdo, seguindo-se a tramitagdo do processo comum.
2 - Em caso de rejeicdo liminar do recurso pelo Conselho Disciplinar cabe recurso para o

Conselho Jurisdicional.

Artigo 72° - Efeitos
1 - A revisdo do processo nao suspende o cumprimento da pena.
2 - Julgando-se procedente a revisdo, serd revogada ou alterada a decisdo proferida no processo
revisto.

3 - A revogacdo determina a anulacdo dos efeitos da pena.

Seccao IV - Dos Processos Especiais

Artigo 73° - Processo Sumdrio
1 - Quando estiver indiciada infrac¢do punivel com as penas de Admoestacdo ou Repreensao
Escrita, deverd o instrutor efectuar investigagdo sumaria e proferir acusagao, se for caso disso, no
prazo de 1 5 dias.
2 - O arguido dispord de um prazo de 5 dias para apresentar a sua defesa e requerer outros meios
de prova.
3 - Encerrada a instrugao, o instrutor elaborard, em 15 dias, o relatério final.

4 - O Conselho Disciplinar deliberara, no prazo de 30 dias, a pena a aplicar.
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5 - Se da investigacdo ou das declaracdes do arguido resultarem indicios de infrac¢do a que
corresponda pena superior ou grande complexidade, organizar-se processo comum,
aproveitando-se na medida do possivel,, as diligéncias ja efectuadas.

6 - Organizar-se-4 ainda processo comum a requerimento fundado do arguido e deferido pelo
Conselho Disciplinar.

7 - A tudo o que ndo se encontrar especialmente previsto nos nimeros anteriores, aplicar-se-a o

regime geral da Seccao II do Capitulo V deste Regulamento.

Artigo 74° - Processo de Averiguacgdes
1 - O processo de averiguacdes € um processo de investigagdo sumaéria que devera concluir-se no
prazo médximo de 60 dias a contar da data em que foi iniciado.
2 — Decorrido este prazo, o instrutor elaborard relatério em 15 dias, onde propora a entidade que
tiver mandado instaurar o respectivo processo:
a) O arquivamento do processo, se entender que nao ha lugar a procedimento disciplinar;

b) A instauracdo de eventuais processos disciplinares.

CAP. VII - Disposicoes FINAIS

Artigo 75° - Destino das Multas
O montante das muitas aplicadas nos termos deste Regulamento, reverterd para a F.P.E. e serda

destinado a promog¢ao da Esgrima.

Artigo 76° - Suspensio Preventiva
As faltas disciplinares cometidas pelas entidades referidas no Capitulo V durante s competi¢des
ou Torneios que possam vir a ser punidas como faltas muito graves e graves podem sujeitar o

infractor a suspensdo preventiva mediante proposta do instrutor do processo aprovada pelo

Conselho de Disciplina.

Artigo 77° - Entrada em Vigor

Este Regulamento entra em vigor apds aprovacao em Assembleia Geral da F.P.E.
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