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Plano e Orcamento 2017
O inicio de um novo ciclo

Apesar de, no seio da familia esgrimista, surgirem vozes a defenderem que o Plano e
Orcamento para 2017 deveria ser discutido e provado apenas apos as eleicdes para os
orgaos Sociais da Federagdo Portuguesa de Esgrima, a Direcgao ainda em fungdes
considera que uma tal opg¢do atrasaria a discussdo de contratos-programa com o
Instituto Portugués do Desporto e Juventude e poderia, em ultima instancia, obstar a
que a FPE receba financiamentos estatais durante o préximo ano.

Perante esses riscos, a Direccao e o Presidente consideraram que nao podiam eximir-
se a responsabilidade de colocarem o presente documento a vossa consideragao. A
opg¢ao recaiu por um Plano e Orgamento realista, mas tao genérico quanto possivel, de
forma a ndo deixar a nova gestdo desta federagao refém de situagdes demasiado rigidas
com as quais poderia, eventualmente, ndo estar de acordo.

Tratando-se do primeiro ano de um novo ciclo olimpico, a responsabilidade de assegurar
o regular funcionamento da instituicdo redobrava de importancia. Nesse sentido, este
Plano e Orgamento pode ser visto de duas formas distintas, mormente:

1. Caso o actual Presidente venha a ser reeleito para novo mandato, este Plano e
Orgcamento complementa o Projecto Desportivo 2017/2024, a apresentar nos proximos
dias e que é a linha mestra do seu programa eleitoral;

2. Caso a Assembleia Geral da FPE opte por eleger um novo Presidente e, com ele, novos
orgaos sociais, este Plano e Orgamento inclui bases de financiamento e de gestdao que
podem adaptar-se aos mais variados tipos de politica desportiva.

Sabemos que, ao longo dos anos, os Planos e Orgamentos que apresentamos foram
sempre documentos optimistas, criados na esperanga de que os financiamentos
voltassem aos volumes de outros tempos. Desta feita, porém, criamos um documento
destinado a adaptar-se a um "novo normal" de financiamentos, com que a esgrima
portuguesa tera de habituar-se a viver.



PLANO E ORCAMENTO 2017

O plano e orgamento sera organizado de acordo com os varios Contratos-programa
que a Federagdo Portuguesa de Esgrima regularmente celebra com o IDP, IP.

Assim sendo os varios documentos ficam desta forma dispostos:

> Programa de Desenvolvimento Desportivo

)

0O O O O 0 O

O O

Actividade desportiva regular — Quadros Competitivos Nacionais
Apoio de Clubes ou Agrupamentos de Clubes

Apoio a deslocagao de clubes ao Estrangeiro

Detecdo de Talentos

Apoio ao Desenvolvimento Feminino

Projeto de Desenvolvimento da Pratica Juvenil

Projeto de Desenvolvimento para a pratica do Desporto de pessoas com
deficiéncia

Projeto de Desenvolvimento da variante da Esgrima Artistica
Organizagdo de Evento Internacional

Dirigentes em Organismos Internacionais

~» Programa de Alto Rendimento
o Alto Rendimento/Sele¢des Nacionais
o Anexos da atividade Internacional

> Programa de Formacio

> Plano de Orgamento - 2017

(%)



PLANO D

Introducao

O Plano e Orgamento da Federagdo Portuguesa de Esgrima, tem como finalidade dar a
conhecer os seus planos de intengdo para o ano de 2017, pelo que serd dividido em
Desenvolvimento da Pratica Desportiva (DPD), Alto Rendimento e Sele¢des Nacionais,
Projeto Olimpico assim como o Plano da Formagdao e Enquadramento Técnico da
Federagdo Portuguesa de Esgrima.

Desenvolvimento da Pratica Desportiva.

O Desenvolvimento da Pratica Desportiva enquadrara todos os programas e iniciativas
que promovem o crescimento e desenvolvimento dos escaldes de formagdo e dos
seniores, a nivel nacional. Assim como novos projetos dentro da area da esgrima, nas
suas mais diversas vertentes.

Objetivos Gerais:

e Desenvolver o nivel global dos agentes desportivos, nomeadamente dos atletas e
treinadores através da organizagao do calendario nacional;

e Realizar os quadros competitivos nacionais apurando os campedes nacionais em
cada escaldo/arma/sexo, bem como os vencedores dos rankings nacionais;

e Apoiar e avaliar o trabalho desenvolvido pelos clubes no ambito do crescimento de
praticantes e detec¢do de talentos.

e Desenvolver acdes de estagios/concentragdes para evoluir o nivel técnico dos
escaldes de formac3o (infantis/iniciados/cadetes)

e Criar locais de treino supervisionados pela FPE em diferentes locais (a FPE esta a
estabelecer contactos com diferentes entidades publicas e privadas)

e (Criar protocolos para financiamento da participagdo internacional com
diferentes entidades publicas e privadas

e Promover plataformas de desenvolvimento com o Desporto Escolar



Quadro Nacional de Competicoes para o ano de 2017:

Circuito nacional Infantil e Juvenil

De Setembro a Junho

Nome da Competicao Datas N¢ de dias de
competicao

Campeonato Nacional de Cadetes Fevereiro 2
(sub-17)
Individual e Equipas
Campeonato Nacional de Juniores Margo 2
(sub-20)
Campeonato Nacional de Iniciados Maio 2
(sub-15)
Individual e Equipas
Campeonato Nacional de Seniores e Maio 4
Veteranos Individual e Equipas

8
Grande Prémio de Seniores De Janeiro a Dezembro

6
Grande Prémio de Juniores De Setembro a Abril

11
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Apoio a Clubes ou Agrupamento de Clubes



PLANO DE ACTIVIDADES 2017 — FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA

Apoio de Clubes ou Agrupamentos de Clubes:

Este apoio destina-se a realizagdo de provas dos escaldes de formagdo, a nivel regional
e local, visando facilitar a participagdo de mais atletas nas competi¢des e
simultaneamente, diminuir os custos inerentes as deslocagées dos clubes.
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Apoio a deslocagdo de Clubes ao Estrangeiro



PLANO DE ACTIVIDADES 2017 — FEDERAGCAO PORTUGUESA DE ESGRIMA

Apoio a Deslocacdo de Clubes ao Estrangeiro:

Taca do Clubes Campeses Europeus — Florete Masculino

Tacga do Clubes Campedes Europeus — Florete Feminino — Bucareste - ROU

Taca do Clubes Campedes Europeus —Espada Masculina — Heidenheim - GER

Tacga do Clubes Campedes Europeus —Espada Feminina — Caserta - ITA
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Detecdo de Talentos
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Programa de Detecdo de Talentos Masculino e Feminino
Apoio a deslocacdo a competices de caracter formativo tendo como fim o
reconhecimento de resultados que possibilitem uma aposta continuada a longo prazo.

Arma Competicao
Florete Feminino Marathon — FRA
Florete Masculino Marathon — FRA
Espada Feminina Ranking Espanha
Espada Masculina Ranking Espanha/Franca
Sabre Feminino Ranking Espanha
Sabre Masculino Ranking Espanha
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Apoio ao Desenvolvimento Feminino



PLANO DE ACTIVIDADES 2017 - FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA

Apoio ao desenvolvimento Feminino

Este projeto pretende promover o desporto de elementos do sexo feminino, tentando
colmatar o abandono da modalidade e a melhoria de resultados internacionais de forma

sustentada.
Arma Competicao
Florete Feminino Ranking Espanha/Franca
Sabre Feminino Ranking Espanha
Espada Feminina Ranking Espanha/Franga
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Projeto de Desenvolvimento da Prdtica Juvenil



PLANO DE ACTIVIDADES 2017 — FEDERA(

Projeto de desenvolvimento da Pratica Desportiva Juvenil:

Dando continuidade a necessidade permanente de existirem cada vez mais esgrimistas
e melhores esgrimistas, serdo desenvolvidos varios programas de ambito local e
nacional.

¢ Programa “Escolas” — Aumentar o nimero de praticantes integrados em clubes
desportivos federados, promovendo a sua transigdo do sistema educativo para o
sistema desportivo;
¢ Programa “Esgrima Mdve
o “Mostrar” a modalidade a quem nao conhece;
o Aumentar o niumero de praticantes;
o Aumentar o niumero de treinadores e clubes;
¢ “Aqui ha Esgrima “— Pretende dar continuidade a experimentagdo da esgrima
de uma forma mais consolidada e duradoira e simultaneamente a sensibilizacdo
dos professores de educagao fisica para a carreira de treinador.
¢ Outros programas, (social, desportiva e cultural)
e Férias desportivas — Carnaval
e Férias desportivas — Pascoa
e Férias desportivas — Verdo
e Férias desportivas - Natal

Iu,

Plano das Acdes:

III

¢ Os programas “escolas” e a “esgrima movel” visam dar uma maior visibilidade a
esgrima e possibilitar a varias criangas o contato com a modalidade quer seja no
ambito escolar ou autdrquico. Estas agdes decorrerdo durante todo o ano sendo
a sua calendarizacdo adaptada ao calendario escolar dando continuidade a um
projeto que a longo prazo tem vindo a dar frutos;

¢ No que diz respeito ao programa “Aqui ha Esgrima”, e dadas as suas
caracteristicas de sensibilizacdo/formacdo de novos treinadores, serd realizado
junto da comunidade escolar que se encontre geograficamente perto de clubes
de esgrima. Este projeto tem evidenciado um crescimento de novos praticantes
assim como o surgimento de novos nucleos de esgrima.

¢ AFPE entrard em contacto com as entidades afim de organizar um conjunto de
acOes de experimentacdo por parte de todos os envolvidos.

¢ A ocupagdo dos tempos de férias é bastante importante e um momento 6timo
para desenvolver a esgrima junto dos atletas mais novos possibilitando o
melhoramento dos esgrimistas

Enguadramento Técnico:

¢ O enquadramento técnico para desenvolver estas agoes serd assegurado pela FPE,
assim como, por treinadores dos clubes existentes na drea geografica definida;

_pacina l1a R/
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Projeto de Desenvolvimento do Desporto
para pessoas com deficiéncia



Projecto de desenvolvimento de condicOes para a pratica do desporto de pessoas com

deficiéncia

e Esgrima para Invisuais

e Esgrima para Cadeira de Rodas

Categoria

Competicao

Esgrima para Invisuais

Inclusdo de competicGes regulares no
calendario nacional

Esgrima para Cadeira de Rodas

Inclusdo de competigdes regulares no
calenddrio nacional

Dando continuidade a aposta da FPE, no ano de 2015, este projeto visa incluir o desporto
de pessoas com deficiéncia de forma mais sistematica.
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Projeto de Desenvolvimento da Variante da Esgrima Artistica



Projeto de desenvolvimento da variante de Esgrima Artistica

Esgrima Artistica

Promogdo de (workshop) em parceria com as
congéneres internacionais
Participacdo em eventos internacionais da

variante
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Organizagdo de Evento Internacional



Organizacdo de Evento Internacional

e Organizagao da Competicao do Circuito Europeu de sub 14, nas armas de
florete masculino e feminino, por parte de um clube (Escola Desportiva de
Viana), do quadro competitivo da Confederagdo Europeia de Esgrima no
ambito do circuito europeu de sub 14. Maio de 2017.

e Apoio logistico
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Programa de Desenvolvimento Desportivo
Dirigentes em Organismos Internacionais



Plano de Participacdo de Dirigentes em reunides de Organismos Internacionais

Data(s) de realizagdo

Local

Nome do Dirigente

Cargo a desempenhar

da Reunido (Pais e cidade) na reunido

A designar A designar Frederico Presidente da FPE
Valarinho

A designar A designar Clauso Neves Vice-Presidente da

FPE

A Designar Tiblissi - Georgia Frederico Presidente da FPE
Valarinho

A Designar Tiblissi - Georgia Clauso Neves Vice-Presidente da

FPE
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Programa de Alto Rendimento
Alto Rendimento/Sele¢des Nacionais
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1
1

O Plano do Alto Rendimento apresenta-se de forma geral com as competi¢cdes dos
diversos escaldes

Com a alteragao desenvolvida pela Federagao Internacional em termos de competicdes
internacionais nos diversos escaldoes, enquanto que no escaldo de juniores a época
desportiva acaba no més de Abril, com os campeonatos do Mundo de Juniores e
Cadetes, as principais competicdes e estagios internacionais, encontram-se igualmente
mais centradas no primeiro quadrimestre de 2017. No ultimo quadrimestre de 2017
iniciardo todas as competicdes dos mais diversos escaldes.

Praticantes desportivos previstos para integrar o Regime de Alto Rendimento em
2017 ou época 2016/2017

N2 total de inscritos no Alto Rendimento 23

Programa de Preparacdo Olimpica

Numero total de praticantes desportivos integrados ou a integrar no Projecto 1
2020

Programa de Esperancas Olimpicas

Numero total de praticantes desportivos integrados ou a integrar 1
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Atletas que integram ou podem vir a integrar as sele¢cdes Nacionais no ano 2017
ou época 2016/2017

Identificacao das Selecdes N2 de praticantes

Nacionais

Espada Masculina Seniores
Espada Feminina Seniores
Florete Masculino Seniores
Florete Feminino Seniores
Sabre Masculino Seniores
Espada Masculina Juniores
Espada Feminina Juniores
Florete Masculino Juniores
Florete Feminino Juniores
Sabre Masculino Juniores

Espada Veteranos 40-49

Espada Veteranos 50-59
Espada Veteranos 60- 69

Espada Veteranos +70

WIRLRININIR[ARIO|IW(NIN(R[D W

Enquadramento Humano e Técnico do Programa de Alto Rendimento

Dirigente responsavel

Nome do Dirigente Cargo
Clauso Neves Vice-Presidente FPE

Técnicos Responsaveis pelo Programa do Alto Rendimento

Nome do Técnicos Cargo
Miguel Machado Director Técnico
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Treinadores envolvidos no programa de alto rendimento de acordo com a
qualificacdo e formacdo técnica

Formacao N2 de Grau do Treinador Grau do
Treinadores IPDJ Treinador IPDJ
Treinadores 3 2—Grau lll 1- Grau ll

Licenciados na area
das Ciéncias do
Desporto
Treinadores de 1 1
reconhecido
prestigio
internacional (dos
anteriormente
indicados)
Treinadores Ligados 6 2- Grau lll 4- Grau ll
ao Treino de Alto
Rendimento

Enquadramento Médico:

Utilizagdo das valéncias dos Centros de Medicina de Lisboa, Porto e Centro de Alto
Rendimento do Jamor

Fungao Nome
Médico Sandra Carvalho
Psicéloga Tulia Cabrita

Apoios aos clubes que enquadram atletas no alto rendimento

As medidas poderdo ser através de apoio material, ou mesmo através da promog¢ao
de competigdes internacionais que Ihes permitam subir na hierarquia internacional.
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Objetivos fundamentais para o programa de alto rendimento
1- Osobjetivos gerais para este programa sao a preparac¢ao das selecdes através de competi¢des/estagios
internacionais que lhes permitam alcangar resultados relevantes nas grandes competicbes
internacionais, Campeonatos da Europa e Campeonatos do Mundo
2- Dar competitividade Internacional aos atletas através de provas e estdgios e assim tentar com os
resultados atingir o melhor ranking possivel, este desenvolvimento dos atletas é diferenciado por
arma, de acordo com o plano tragado, no que diz respeito aos escalées mais inferiores continuar a
apostar em atletas que tém vindo a dar mostras de grande evolugao
3- Inclusdo de atletas no programa do projeto olimpico e esperangas olimpicas
4- Trabalhos de selegdo nacional em articulagao com Treinadores internacionais
5 - Proporcionar experiéncia de modo que a médio prazo possam alcancar resultados de exceléncia
Identificacdo das selegdes Objetivos Desportivos Anexo
Nacionais
Espada Masculina Seniores Obter Classificagcdes entre os | Em anexo
16 primeiros no Campeonatos
da Europa e Campeonatos do
Mundo
Espada Feminina Seniores Obter classificagdes entre os Em anexo
32 primeiros no Campeonatos
da Europa e Campeonatos do
Mundo
Florete Masculino Seniores Obter classificagdes entre os Em anexo
32 primeiros em Campeonato
da Europa e Campeonatos do
Mundo
Florete Feminino Seniores Obter classificages entre os Em anexo
32 primeiros nos
Campeonatos da Europa e 64
primeiros no Campeonatos do
Mundo
Sabre Masculino Seniores Obter classificagdes entre os Em anexo
32 primeiros no Campeonatos
da Europa e nos primeiros 62
nos Campeonatos do Mundo
Espada Feminina Juniores Obter Classificages entre os | Em anexo
32 primeiros nos
campeonatos da Europa e nos
64 primeiros nos
Campeonatos do Mundo
Espada Masculina Juniores Obter Classificagdes entre os | Em anexo
32 primeiros nos
campeonatos da Europa e nos
32 primeiros nos
Campeonatos do Mundo




Florete Masculino Juniores

Obter ClassificagGes entre os
32 primeiros nos
campeonatos da Europa e nos
32 primeiros nos
Campeonatos do Mundo

Em anexo

Florete Feminino Juniores

Obter Classificacdes entre os
32 primeiros nos
campeonatos da Europa e nos
64 primeiros nos
Campeonatos do Mundo

Em anexo

Sabre Masculino Juniores

Obter ClassificagGes entre os
32 primeiros nos
campeonatos da Europa e nos
64 primeiros nos
Campeonatos do Mundo

Em anexo

Atribuicdo de Bolsas de Alto Rendimento para época 2016-17

Nivel A Seniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento

Nivel B Seniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento

Nivel C Seniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento

Nivel A Juniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento

Nivel B Juniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento

Nivel C Juniores

Atletas que atinjam o estatuto de
alto rendimento
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Anexo dos Atletas de Selecoes Nacionais

Selegdes

Nome do Praticante

Espada Masculina Seniores

Jodo Cordeiro — AR -A

Pedro Arede — AR -B

Max Rod — AR -C

Pedro Palma

Ricardo Candeias

Miguel Oliveira

André Vaz — AR -B

Luis Alvito — AR -C

Espada Feminina Seniores

Inés Herminio

Fabiana Bonito

Inés Pereira

Florete Masculino Seniores

Pedro Macedo

José Charréu— AR -B

Rui Costa

Rodrigo Sanguino — AR -B

Florete Feminino Seniores

Carolina Oliveira

Sabre Masculino Seniores

José Pedro Godinho

Nicolas Matias

Espada Masculina Juniores

José Bartissol— AR -B

Jodao Cruz—AR-C

Rafael Onofre—AR-C

Henrique Costa

Gongalo Ribeiro

Gongalo Alves —AR - C

Tiago Bolanos

Espada Feminina Juniores

Beatriz Paula

Luana Dinis

Ana Rita Marques

Marta Alves — AR -C

Florete Masculino Juniores

José Charréu - AR-B

Rodrigo Sanguino— AR -B

Gongalo Camelo — AR -C

Jodo Paulo Lopes

Leonardo Agostinho —AR - C

Luis Avelar — AR -C

José Miguel Guimardes

Francisco Pedro

Bernardo Laires
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Florete Feminino Juniores

Carolina Oliveira

Marta Caride

Mafalda Mendoga

Helena Afonso

Sabre Masculino Juniores

Nicolas Matias
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Programa de Alto Rendimento
Anexos da Atividade Internacional
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FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA
PLANO E ORCAMENTO 2017

Programa de Formacgdo
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DEPARTAMENTO DE FORMALAO

Plane de Formaglio 201 F

INTRODUCAO \:

O Plano de Formacdo para 2017 define a estrutura do ano intermédio de um ciclo iniciado em 2016, onde se
pretende criar condigdes para um crescimento significativo na base de praticantes, potenciando as estruturas que
promovem exercicio fisica junto das criangas e jovens, e promover o desenvolvimento dos treinadores mais
avangados, nomeadamente criando condig¢Ges para que, dentro deste novo Ciclo, se possa realizar um Curso de
Grau-lll.

O aproximar do primeiro momento de revalidacdo de Titulos Profissionais de Treinador de Esgrima —
novembro de 2018 — é também uma das preocupag¢des da Federagdo Portuguesa de Esgrima nesta fase, incidindo o
seu programa, no ambito da formagdo, na diversidade tematica e geografica das suas acgdes de formagdo continua.

O impacto extremamente positivo das novas ac¢Bes langadas em 2016 no conceito — Hoje Treino Eu — foi
também determinante na estruturacdo do Plano para 2017, com a consolidagdo e desenvolvimento destas a ocupar
uma das principais prioridades.

PLANO DE FORMACAO 2017

| OBJECTIVOS

1 Aperfeicoamento dos Técnicos em areas especificas do Treino.
1.1 Ligdo Individual
1.2 Didactica de Grupo
1.3 Preparagdo Fisica Especifica
1.4 Treino de Jovens
1.5 Psicologia do Desporto
1.6 Planeamento

2 Aumentar nimero de Arbitros
2.1 Nacionais
2.2 Internacionais

3 Aperfeigopamento dos arbitros

4  Credenciar agentes desportivos no ambito dos Primeiros Socorros.
4.1 Qualificagdo Inicial

5 Preparar Técnicos para gestdo de Competigdes.
5.1 Dominio do programa Engarde em contexto de competigdo e treino.

6 Esclarecer os diversos Agentes Desportivos no ambito do Controlo Anti-doping

FACTORES CRITICOS DE SUCESSO

1. Sensibilizagdo dos Agentes Desportivos para a formagdo no ambito da pedagogia de ensino nas suas mais
variadas vertentes e especificidades.

2. Inclusdo dos novos técnicos em projectos no ambito da divulgacao da Esgrima pela FPE.
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3. Articulacdo com os Clubes com vista ao desenvolvimento de a¢Ges de sensibilizacdo internas para a arbitragem,

incrementando a motiva¢do para a adesdo de candidatos a novos arbitros e preparando esses candidatos, numa
fase inicial, criando condigGes facilitadoras ao sucesso formativo.

4. Apoio, em situacdo de competicdo, aos drbitros, principalmente aos menos experientes, por parte dos
responsaveis dos Clubes e Salas de Armas.

5. Sensibilizagdo dos diversos agentes desportivos para a importdncia da formagdo continua, através de uma
informacdo objectiva e em contexto de proximidade.

6. Diversificagdo de tematicas no ambito da formagdo continua.

7. Diversificacdo de agentes formadores.

PARCERIAS

1. Federac¢des Internacionais de Paises de Referéncia Mundial, nomeadamente as Federagdes ltaliana, Hiingara e
Espanhola de Esgrima

2. Clubes e Salas de Arma
3. Institui¢des Militares
4. Mestres e Técnicos responsaveis pela coordenacdo de projectos desportivos

5. InstituicBes responsdaveis por espagos e instalacdes desportivas de suporte as acgdes — ex. CAR Jamor

ESTRATEGIAS PARA ALCANCE DOS OBJECTIVOS

1. Consolidagdo e ampliagdo do conceito formativo — Hoje Treino Eu.

2. Realizacdo das agdes de formagdo continua, tendo em vista a sua localizagdo geografica, de forma a permitir
a cobertura nacional das tematicas consideradas prioritarias.

3. Implementagdo de um conjunto de agbes de formagdo continua de treino pedagdgico, com vista ao
aperfeicoamento em diferentes areas como o Treino e a Arbitragem.

4. Otimizagdo da Calendarizacdo das agdes com base nos dados recolhidos nas formagdes dos ultimos anos.

MECANISMOS DE DIVULGAGCAO DA FORMACAO

1. Internet - Pagina oficial da Federagdo Portuguesa de Esgrima — drea da formagdo e Facebook.

2. Contacto directo por e-mail com base nos registos da base de dados da FPE.

MECANISMOS DE RECRUTAMENTO E DE SELECCAO DE FORMADORES

1. Mestres de Armas Internacionais de Paises de referéncia Mundial com formacgdo superior no dmbito do Treino
Desportivo

2. Mestres de Armas credenciados por entidades de Paises de referéncia Mundial, com formagdo superior no
ambito da Educagdo Fisica e Desporto:

2.1 Universidades
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2.2 Comité Olimpico Internacional
2.3 FederacgOes Nacionais
2.4 Academias de Formacgdo reconhecidas pela Federagdo Internacional de Esgrima

3. Mestres de Armas credenciados por entidades de Paises de referéncia Mundial, sem formagdo superior no
ambito da Educagdo Fisica e Desporto
Academias de Formagao reconhecidas pela Federagao Internacional de Esgrima
Universidades
Comité Olimpico Internacional
FederagGes Nacionais

4. Técnicos com Licenciatura em Educacgao Fisica e Desporto com experiéncia na area da Condigdo Fisica.

5. Arbitro Internacional com experiéncia em competi¢des internacionais, nomeadamente Campeonatos da Europa
e Mundiais.

6. Arbitro internacional

7. Técnicos Especializados.

PRIORIDADES

Tendo em conta a experiéncia dos ultimos anos, nomeadamente no que diz respeito ao reduzido periodo
para calendarizagdo do Plano de Formagdo (devido as datas tardias de assinatura do Contrato Programa especifico),
assim como a insuficiéncia das verbas contratualizadas (face a necessidades para o cumprimento integral do Plano) a
definicdo de prioridades das a¢des a desenvolver é de capital importancia para que se compreendam as opgdes

aquando da execugdo efetiva do Plano.

Primeira prioridade:

e Acompanhamento da fase de estdgio dos Cursos de Treinadores de Grau | e Il iniciados em 2014 » ao longo
de todo o ano.

e Jornadas Técnicas — Espada — Lisboa —Mestre Internacional - 15h =3 UC

e Jornadas Técnicas — Florete — Porto — Mestre Internacional - 15h =3 UC

e Jornadas Técnicas — Sabre — Vendas Novas — Mestre Internacional - 15h =3 UC

e Jornadas Técnicas — Treino Psicoldgico do Esgrimista — Lisboa - 15h =3 UC

e Jornadas Técnicas — Planeamento — Lisboa—5h =1 UC

e Curso Inicial de Arbitragem — 15h (4h Generalidades + 3h Sabre + 3h Florete + 3h Espada) »Funchal

e Hoje Treino Eu - Espada — Lisboa — 7h30 = 1,5 UC

e Hoje Treino Eu - Florete —Porto—7h30=1,5UC

e Hoje Treino Eu - Sabre — Lisboa —7h30=1,5UC

e Hoje Treino Eu - Arbitragem — Funchal —7h30=1,5 UC

e Hoje Treino Eu — Didatica em contexto de treino de grupo - Lishoa—7h30=1,5 UC

e Hoje Treino Eu — Didatica em contexto de treino de grupo - Porto — 7h30 = 1,5 UC
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Segunda Prioridade:

e Hoje Treino Eu - Florete — Lisboa—7h30=1,5 UC

e Hoje Treino Eu - Florete — Funchal - 7h30=1,5 UC

e Hoje Treino Eu - Arbitragem — Lisboa —7h30=1,5 UC

e Hoje Treino Eu - Arbitragem —Porto—7h30=1,5UC

e Jornadas Técnicas — Preparacdo Fisica Especifica do Esgrimista — a definir — 15h =3 UC
e Realizagdo de Formagdo no ambito do Controlo anti-doping » Norte — 5h = 1UC

e Curso Europeu de Primeiros Socorros —12h

e Gestdo de CompetigGes — Engarde » a definir- 5h=1UC

Lisboa, 11 de novembro de 2016
O Coordenador do Departamento de Formagao da FPE

Nuno Frazao
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FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA
PLANO E ORCAMENTO 2017

Programa de Or¢amento - 2017
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FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA
ORGCAMENTO DE 2017

Proveitos associativos
Quotizacdes de filiagdo e inscrigdo 18.000,00 €
Subtotal 18.000,00 €

Rendimentos suplementares

Publicidade 12.000,00 €
Seguro desportivo 6.450,00 €
Formacao 1.550,00 €
Subtotal 20.000,00 €

Subsidios recebidos

Estado e outras entidades publicas - £
IPDJ - Instituto Portugués da Juventude 945.000,00 €
COP - Comité Olimpico de Portugal 2.000,00 €
- £

Subtotal 947.000,00 €

Outros rendimentos
Outros 25.000,00 €

25.000,00 €

TOTAL RENDIMENTOS: 1.010.000,00/€



1.1 Organizagdo e Gestdo
Recursos Humanos

GASTOS
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FEDERACAO PORTUGUESA DE ESGRIMA
ORCAMENTO DE 2017

Remuneragdes 67.634,00 €
Encargos s/remuneracdes 12.000,00 €
Outros encargos ¢/ o pessoal 7.216,00 €
Subtotal 86.850,00 €

Recursos Materiais e Tecnolégicos

Fornecimentos e servigos externos

Agua 600,00 €
Ajudas de custo 2.000,00 €
Apoio Juridico 5.000,00 €
Combustiveis 4.000,00 €
Comunicagado 6.500,00 €
Conservagao e reparagao 15.000,00 €
Contencioso e notariado 12.000,00 €
Deslocagoes e estadas 10.000,00 €
Despesas de representagao 3.000,00 €
Eletricidade 2.000,00 €
FiliagGes e quotizagdes 3.500,00 €
Gastos com o site 4.000,00 €
Honordrios 24.000,00 €
Impostos 2.500,00 €
Limpeza, higiene e conforto 2.650,00 €
Livros e documentacdo técnica 400,00 €
Material de escritdrio 4.000,00 €
Publicidade e propaganda 5.000,00 €
Rendas e alugueres 25.000,00 €
Seguros 5.000,00 €
Servigos bancérios 2.500,00 €
Trabalhos especializados 5.500,00 €
Vigilancia e seguranga 2.000,00 €
Outros 2.000,00 €

Subtotal 148.150,00 €

1.2 - Desenvolvimento da Atividade Desportiva
Recursos Humanos - DAD 47.000,00 €

Organizacgdo de Quadros Competitivos Nacionais 170.000,00 €
Apoios a Clubes e Agrupamentos Clubes 100.000,00 €
Apoio a Deslocagdo de Clubes ao Estrangeiro 6.000,00 €
Apoio ao Desenvolvimento do Desporto p/pessoas com Deficiéncia 25.000,00 €
Apoio ao Desenvolvimento do Desporto Feminino 12.000,00 €
Outras Despesas e Aquisicoes 20.000,00 €

Subtotal 380.000,00 €
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1.3 - Selecbes Nacionais e Alto Rendimento
Recursos Humanos - SNAR 35.000,00 €
Acdes de Preparacdo e Estagios 40.000,00 €
Participagdo em Competicbes Internacionais 173.000,00 €
Deslocacdo de Praticantes Desportivosdas regides auténomas 2.000,00 €
Licengas especiais de arbitros 4.000,00 €
Programa de Detegdo de Talentos 20.000,00 €
Bolsas Praticantes 42.000,00 €
Bolsas Treinadores 21.000,00 €
Apoio a Clubes que enquadram praticantes de Alto Rendimento 20.000,00 €
Aquisicdo de material e equipamento de apoio ao programa 20.000,00 €

Subtotal 377.000,00 €
1.4 - Formagao
Recursos Humanos 3.000,00 €
AcGes de Formagao 15.000,00 €

Subtotal 18.000,00 €

TOTAL GASTOS  1.010.000,00 €




